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	Elaboración  y Actualización de 

Programas de Estudio 

	
	DIDC


1. Datos de Identificación.

	Estos datos se toman del Resumen de la Carrera, sirven para la ubicación de la Materia en el mapa curricular.
	Nombre de la Materia.
	Derecho

	
	Clave.
	HM-058

	
	Módulo al que pertenece. 
	Ciencias Sociales

	
	Carreras donde se imparte.
	BACH-02

	
	Semestre.
	4º 

	
	Duración.
	40 horas

	Materia(s) que debe haber aprobado el alumno para tener conocimientos, habilidades y destrezas para cursar exitosamente la Materia. 
	Requisitos Formales.
	Ninguno.



	Materia(s) que sin ser Requisito Formal, es conveniente que se imparta antes que esta materia. 
	Requisitos

Recomen-

dables.
	Ninguno.




2. Justificación de la Materia.

	Descripción de la importancia de la materia para el desempeño profesional y el aprendizaje para la vida.


	Es de gran trascendencia para el egresado de bachillerato comprender que en nuestra vida cotidiana nos encontramos inmersos en el ámbito jurídico; por lo que esta materia le dará herramientas teórico-prácticas que le permitan analizar qué es el derecho y cómo funciona; asimismo, que conozca sus principales ramas y temas que lo engloban.


3. Objetivo de la materia.

	Es el resultado final al que se pretende llegar cuando concluya la materia.
	Al término de la materia, el alumno será capaz de:

Examinar el concepto de derecho, a partir del cual distinguirá qué son las normas, sus fuentes y su jerarquía para comprender su funcionamiento dentro de la sociedad.


Mapa conceptual de relación de la asignatura con otros campos disciplinares.
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4. Contenido Temático.

	Descripción organizada de temas y subtemas que conforman la materia.  Los conocimientos deben estar orientados hacia aprendizajes vinculados con la realidad. Es importante determinar el tiempo estimado para su desarrollo.

	No. de Tema
	Temas y subtemas 
	Tiempo

	I.
	EL DERECHO.

1. Concepto del derecho.

2. El derecho objetivo y el derecho subjetivo.

3. Derecho positivo.

4. Derecho vigente.

5. La validez y la eficacia.

6. Derecho sustantivo y derecho procesal.

7. Derecho público, privado y social.

8. Diferencia entre la ley de la naturaleza y ley normativa (norma).
	2 horas



	II.


	LA NORMA.

1. La norma.

2. Tipos de normas.

3. Ámbitos de validez de la norma jurídica.

4. Otros conceptos relacionados con la validez.

5. Clasificación de las normas jurídicas.

6. La interpretación del sistema normativo. 
	1 hora

	III.


	LAS FUENTES DEL DERECHO.

1. Fuentes materiales.

2. Fuentes históricas.

3. Fuentes formales.
	1 hora

	IV.


	EL ORDEN JURÍDICO Y SU JERARQUÍA.

1. El orden jurídico y su jerarquía.

2. Las cadenas normativas.

3. El hecho jurídico.

4. Violación de la norma jurídica.
	1 hora

	V.


	DERECHO CONSTITUCIONAL.
1. Derecho constitucional, parte orgánica.

a. El Estado.

b. La Constitución.

c. Las partes de la Constitución: orgánica y dogmática.

d. El contrato social, la soberanía y la personalidad del Estado.

e. Las formas de gobierno.

f. Los órdenes del Estado Mexicano.

g. El orden federal.

h. El orden local.

i. La distribución de competencias de la Constitución. 

2. Derecho constitucional, parte dogmática.

a. Conceptos.

b. Distinción entre garantías individuales y derechos humanos.

c. Distinción entre garantías individuales y las normas programáticas.

d. Distinción entre garantías individuales y los derechos políticos.

e. Clasificación.

f. Las garantías de libertad.

g. Las garantías de igualdad.

h. Las garantías de legalidad o seguridad jurídica.
	3 horas

	VI.
	DERECHO ADMINISTRATIVO. 

1. Concepto.

2. La Administración Pública.
3. El principio de legalidad.

4. Teoría del órgano.

5. Organización administrativa.

6. Formas de organización administrativa.

7. Organización administrativa mexicana.

8. Áreas estratégicas, prioritarias y servicio público.

9. Acto administrativo.

10. Concesión, permisos, licencias y autorizaciones.

11. Licitación pública.  
	2 horas

	VII.
	DERECHO FISCAL. 

1. Conceptos.

2. El poder tributario del Estado.

3. Contribuciones.

4. Impuestos.

5. Contribuciones de mejoras.

6. Derechos.

7. Otras formas de obtención de ingresos del Estado.

8. La obligación fiscal.

9. Exención.

10. Modos de extinción de la obligación fiscal.

11. La distribución de competencias en materia fiscal. 
	3 horas

	VIII.
	DERECHO CIVIL

1. La persona

a. Conceptos.

b. Los atributos de la personalidad.

c. La capacidad jurídica.

2. Bienes y derechos reales.

a. Conceptos.

b. Los bienes.

c. Clasificación.

d. Los derechos reales.

3. Obligaciones.

a. Conceptos.

b. Elementos de la obligación.

c. Fuentes de las obligaciones.

d. Modalidades de las obligaciones.

e. Cumplimiento de las obligaciones.

f. Incumplimiento de las obligaciones.

g. Transmisión de las obligaciones.

h. Extinción de las obligaciones.

4. Los contratos.

a. Estructura general de los contratos.

b. Tipos de clausulas de los contratos.

c. Clasificación de los contratos.

d. La compraventa.

e. El contrato de promesa.

f. Permuta.

g. Arrendamiento.

h. Depósito.

i. Prestación de servicios.

j. Asociación civil.

k. Sociedad civil.

l. Contratos de garantía.

m. El fideicomiso. 

5. Sucesiones.

a. Conceptos.

b. Capacidad para heredar.

c. La sucesión legítima.

d. La sucesión testamentaria.
	6 horas

	IX.
	DERECHO FAMILIAR

1. Conceptos generales del derecho de familia.
2. Alimentos.
3. Matrimonio: constitución y organización en el código civil.
4. El concubinato.
5. El pacto civil de solidaridad.
6. Divorcio.
7. Adopción.
8. Patria potestad.
9. Tutela.
10. Parentesco.
11. Paternidad, filiación y legitimación.
	2 horas

	X.
	DERECHO MERCANTIL, ACTO DE COMERCIO, SOCIEDADES MERCANTILES Y TÌTULOS DE CRÉDITO. 

1. Derecho mercantil, actos de comercio y sociedades mercantiles.

a. Competencia en materia mercantil.

b. Actos de comercio.

c. Sociedades mercantiles.

d. Tipos de sociedades mercantiles.

2. Títulos de crédito.

a. Conceptos de los títulos de crédito.

b. Elementos de los títulos de crédito.

c. Transmisión de los títulos de crédito.

d. Exigencia del cobro y protesto.

e. Clases de títulos de crédito. 
	4 horas

	XI.
	DERECHO INTELECTUAL. 

1. Marco conceptual.

2. Fundamento constitucional.

3. Derechos de autor.

4. Derechos de propiedad industrial. 
	2 horas

	XII.
	DERECHO PENAL.

1. Conceptos.
2. El delito.
3. Clasificación de los delitos.

4. Determinación de delito.

5. Análisis de algunos delitos.
	3 horas

	XIII.
	DERECHO LABORAL. 

1. Conceptos.

2. La relación de trabajo.

3. El contrato individual de trabajo.

4. Tipos de relaciones de trabajo.

5. La suspensión de la relación individual de trabajo.

6. Rescisión de las relaciones de trabajo.

7. Terminación de las relaciones de trabajo.

8. Jornada de trabajo.

9. Días de descanso.

10. Vacaciones.

11. Salario.

12. Aguinaldo.

13. Participación de las utilidades de la empresa.
	3 horas

	XIV.
	DERECHO INTERNACIONAL PÚBLICO Y PRIVADO.

1. Derecho internacional público.

2. Derecho internacional privado.
	2 horas

	XV.
	MEDIOS ALTERNOS DE SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS.
1. Concepto de Medios Alternos de Solución de Controversias.
2. Conceptos de mediación, conciliación, arbitraje y negociación.
3. Ventajas de Medios Alternos. 

4. Comparación entre los Medios Alternos y Juicio. 
	3 horas

	XVI.
	JUICIOS ORALES. 

1. Fundamento constitucional y concepto.
2. Ventajas y desventajas.
	2 horas


Competencias Genéricas

“Son las que todos los bachilleres deben estar en capacidad de desempeñar; les permiten comprender el mundo e influir en él; les capacitan para continuar aprendiendo de forma autónoma a lo largo de sus vidas, y para desarrollar relaciones armónicas con quienes les rodea” (DOF: 21-10-08; Acuerdo 444, p.2).

	Competencias Genéricas

	Competencia
	Atributos
	Temas de la asignatura

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Piensa crítica y reflexivamente
	6. Sustenta una postura personal sobre temas de interés y relevancia general, considerando otros puntos de vista de manera crítica y reflexiva. 
	6.1
	Elige las fuentes de información más relevantes para un propósito específico y discrimina entre ellas de acuerdo a su relevancia y confiabilidad.
	(
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	(
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	7. 
	6.2
	Evalúa argumentos y opiniones e identifica prejuicios y falacias.
	(
	(
	(
	(
	
	
	
	
	
	(
	
	
	
	
	
	

	
	8. 
	6.5
	Estructura ideas y argumentos de manera clara, coherente y sintética.
	
	
	
	
	(
	(
	(
	(
	(
	
	
	
	
	
	(
	(

	Trabaja en forma colaborativa
	8. Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos.


	8.2
	Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de manera reflexiva.
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	9. 
	8.3
	Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y habilidades con los que cuenta dentro de distintos equipos de trabajo.
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	Participa con responsabilidad en la sociedad
	9. Participa con una conciencia cívica y ética en la vida de su comunidad, región, México y el mundo.


	9.1
	Privilegia el diálogo como mecanismo para la solución de conflictos.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(
	(
	(
	(
	(

	
	10. 
	9.3
	Conoce sus derechos y obligaciones como mexicano y miembro de distintas comunidades e instituciones, y reconoce el valor de la participación como herramienta para ejercerlos.
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	11. 
	9.5
	Actúa de manera propositiva frente a fenómenos de la sociedad y se mantiene informado.
	
	
	
	
	(
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	(
	(
	
	

	
	12. 
	9.6
	Advierte que los fenómenos que se desarrollan en los ámbitos local, nacional e internacional ocurren dentro de un contexto global interdependiente.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(
	(
	(
	(
	
	

	
	13. Mantiene una actitud respetuosa hacia la interculturalidad y la diversidad de creencias, valores, ideas y prácticas sociales
	10.1
	Reconoce que la diversidad tiene lugar en un espacio democrático de igualdad de dignidad y derechos de todas las personas, y rechaza toda forma de discriminación.
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	14. 
	10.3
	Asume que el respeto de las diferencias es el principio de integración y convivencia en los contextos local, nacional e internacional.  
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	4. Contenido Temático.    
	Tema: 1

	Nombre de tema: EL DERECHO 
Objetivo del tema: Enunciar los conceptos fundamentales del derecho para entender su función dentro de la dinámica social.
	Horas: 2

	Competencias genéricas 

	6.1
	Elige las fuentes de información más relevantes para un propósito específico y discrimina entre ellas de acuerdo a su relevancia y confiabilidad.

	6.2
	Evalúa argumentos y opiniones e identifica prejuicios y falacias.

	8.2
	Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de manera reflexiva.

	8.3
	Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y habilidades con los que cuenta dentro de distintos equipos de trabajo.

	4.1 Contenidos. 
	5. Metodología.  

	Conocimientos

Lo que el alumno requiere saber
	Habilidades

Lo que el alumno requiere hacer
	Acciones del docente

Actividades sugeridas para trabajar los contenidos en el aula 
	Indicadores de desempeño para lograr las  competencias 

Lo que el alumno desarrolla
	Sugerencias de evidencias de aprendizaje

Lo que el alumno entrega

	EL DERECHO.

1. Concepto del derecho.

2. El derecho objetivo y el derecho subjetivo.

3. Derecho positivo.

4. Derecho vigente.

5. La validez y la eficacia.

6. Derecho sustantivo y derecho procesal.

7. Derecho público, privado y social.

8. Diferencia entre la ley de la naturaleza y ley normativa (norma).
	· Definir el concepto de derecho.

· Conocer las concepciones del derecho de las principales corrientes.

· Establecer los conceptos jurídicos clave.

· Reconocer la diferencia que existe entre norma y ley de la naturaleza.
	· Establecer los puntos más relevantes del concepto de derecho de acuerdo a varios autores.  

· Solicitar consulta de varias definiciones de derecho
	· Establece diversos conceptos de derecho y sus elementos.  
	· Resumen del tema en hojas reciclables. 



	
	· 
	· Proponer una lluvia de ideas para conocer  los diversos conceptos, formando equipos de trabajo. 
	· Fundamenta sus ideas sobre el tema del Derecho con su equipo de trabajo.
	· Opinión grupal sobre el tema.

	
	· 
	· Señalar las características del derecho para luego exponerlo como cuadro comparativo.
	· Establece en un cuadro comparativo la clasificación del derecho.
	· Cuadro comparativo en hoja de color o reciclable. 

	Actitudes y Valores, ¿Cómo debe interactuar?

Compromiso, honestidad, perseverancia, organización, responsabilidad, participación, proactivo, tolerancia y consenso.

	Lugar, Dónde se desarrollarán las actividades de aprendizaje: 

Aula.

	Bibliografía: Autor, nombre del libro, año, capítulo y/o revista:   

Meade Hervert. El Derecho. 2007. Capítulo I, pág. 1-7.

	Material electrónico:   

http://www.unam.mx/servicios/bibliotecas.html Biblioteca Jurídica UNAM.

http://www.gobernacion.gob.mx  Secretaría de Gobernación.

VLEX en Biblioteca UANE entrando desde http://siscoeweb.uane.edu.mx Biblioteca Jurídica Virtual.

	Apoyos didácticos:    

Laptop, cañón, proyector de acetatos, cartulinas, marcadores, marcatextos, pintarrón, hojas de máquina, colores o crayolas, papel lustrina y/o crepe, revistas, periódico, tijeras, resistol o pritt.


	4. Contenido Temático.    
	Tema: 2

	Nombre de tema: LA NORMA 
Objetivo del tema: Conocer el concepto de norma y los tipos de normas que existen, así como su ámbito de validez.
	Hora: 1

	Competencias genéricas 

	6.1
	Elige las fuentes de información más relevantes para un propósito específico y discrimina entre ellas de acuerdo a su relevancia y confiabilidad.

	6.2
	Evalúa argumentos y opiniones e identifica prejuicios y falacias.

	8.2
	Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de manera reflexiva.

	8.3
	Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y habilidades con los que cuenta dentro de distintos equipos de trabajo.

	4.1 Contenidos. 
	5. Metodología.  

	Conocimientos

Lo que el alumno requiere saber
	Habilidades

Lo que el alumno requiere hacer
	Acciones del docente

Actividades sugeridas para trabajar los contenidos en el aula 
	Indicadores de desempeño para lograr las competencias 

Lo que el alumno desarrolla
	Sugerencias de evidencias de aprendizaje

Lo que el alumno entrega

	LA NORMA.

1. La norma.

2. Tipos de normas.

3. Ámbitos de validez de la norma jurídica.

4. Otros conceptos relacionados con la validez.

5. Clasificación de las normas jurídicas.

6. La interpretación del sistema normativo.
	· Establecer el concepto de norma.

· Conocer los diferentes tipos de normas que existen.

· Definir las diferencias entre norma jurídica y otra de distinta naturaleza.

· Reconocer la norma jurídica.

· Conocer cuáles son los ámbitos de validez de la norma jurídica.

· Definir que una misma norma jurídica puede ser interpretada de distintas maneras.
	· Formar equipos para responder cuestionario sobre el tema de la Norma que aparece en el libro y tema que será leído con anticipación a la clase.

· Solicitar la elaboración de diagrama por equipos.
	· Especifica las características principales de la norma en base a ejemplos prácticos.
	· Diagrama. 

	
	· 
	· Exponer una noticia para ejemplificar los ámbitos de validez de la norma.
	· Reconoce el ámbito de validez de una norma.
	· Interpretación por escrito de las noticias relacionadas con el tema. 

	
	· 
	· Presentar en forma de diagrama la clasificación de la norma e identifica con ejemplos su aplicación. 
	· Participa aportando ideas sobre la clasificación de acuerdo al contenido del libro de texto. 
	· Reflexión sobre el tema por escrito.

	Actitudes y Valores, ¿Cómo debe interactuar?

Compromiso, honestidad, perseverancia, organización, responsabilidad, participación, proactivo, tolerancia y consenso.

	Lugar, Dónde se desarrollarán las actividades de aprendizaje: 

Aula.

	Bibliografía: Autor, nombre del libro, año, capítulo y/o revista:   

Meade Hervert. El Derecho. 2007. Capítulo II, pág. 9-16.

	Material electrónico:   

http://www.unam.mx/servicios/bibliotecas.html Biblioteca Jurídica UNAM.

http://www.gobernacion.gob.mx  Secretaría de Gobernación.

VLEX en Biblioteca UANE entrando desde http://siscoeweb.uane.edu.mx Biblioteca Jurídica Virtual.

	Apoyos didácticos:    

Laptop, cañón, proyector de acetatos, cartulinas, marcadores, marcatextos, pintarrón, hojas de máquina, colores o crayolas, papel lustrina y/o crepe, revistas, periódico, tijeras, resistol o pritt.


	4. Contenido Temático.    
	Tema: 3

	Nombre de tema: LAS FUENTES DEL DERECHO
Objetivo del tema: Definir las fuentes del derecho materiales, históricas y formales para ubicar de dónde puede surgir el derecho.
	Hora: 1

	Competencias genéricas 

	6.1
	Elige las fuentes de información más relevantes para un propósito específico y discrimina entre ellas de acuerdo a su relevancia y confiabilidad.

	6.2
	Evalúa argumentos y opiniones e identifica prejuicios y falacias.

	8.2
	Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de manera reflexiva.

	8.3
	Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y habilidades con los que cuenta dentro de distintos equipos de trabajo.

	4.1 Contenidos. 
	5. Metodología.  

	Conocimientos

Lo que el alumno requiere saber
	Habilidades

Lo que el alumno requiere hacer
	Acciones del docente

Actividades sugeridas para trabajar los contenidos en el aula 
	Indicadores de desempeño para lograr las competencias 

Lo que el alumno desarrolla
	Sugerencias de evidencias de aprendizaje

Lo que el alumno entrega

	LAS FUENTES DEL DERECHO.

1. Fuentes materiales.

2. Fuentes históricas.

3. Fuentes formales.
	· Conocer cuáles son las fuentes del derecho.

· Nombrar en qué consisten las fuentes del derecho.

· Reconocer las normas jurídicas en sus fuentes.

· Establecer las distintas formas que pueden adquirir las normas jurídicas.
	· Organizar equipos para elaborar un cuadro sinóptico con las fuentes del derecho.
	· Señala las fuentes y características del derecho mediante la elaboración de un cuadro sinóptico.
	· Cuadro sinóptico.

	
	· 
	· Preparar una visita a la biblioteca para consultar diversos autores que abordan este tema. 

· Explicar cómo elaborar un ensayo. 
	· Trabaja en equipo revisando el tema con diversos autores, en la biblioteca y con supervisión del docente. 
	· Ensayo de carácter personal en relación a una de las fuentes del derecho y fundamentar su opinión con dos autores. 

	Actitudes y Valores, ¿Cómo debe interactuar?

Compromiso, honestidad, perseverancia, organización, responsabilidad, participación, proactivo, tolerancia y consenso.

	Lugar, Dónde se desarrollarán las actividades de aprendizaje: 

Aula.

	Bibliografía: Autor, nombre del libro, año, capítulo y/o revista:   

Meade Hervert. El Derecho. 2007. Capítulo III, pág. 17-25.

	Material electrónico:   

http://www.unam.mx/servicios/bibliotecas.html Biblioteca Jurídica UNAM.

http://www.gobernacion.gob.mx  Secretaría de Gobernación.

VLEX en Biblioteca UANE entrando desde http://siscoeweb.uane.edu.mx Biblioteca Jurídica Virtual.

	Apoyos didácticos:    

Laptop, cañón, proyector de acetatos, cartulinas, marcadores, marcatextos, pintarrón, hojas de máquina, colores o crayolas, papel lustrina y/o crepe, revistas, periódico, tijeras, resistol o pritt.


	4. Contenido Temático.    
	Tema: 4

	Nombre de tema: EL ORDEN JURÍDICO Y SU JERARQUÍA
Objetivo del tema: Identificar el derecho como orden, su jerarquía normativa, los procesos de creación jurídica, el hecho y acto jurídico y el análisis de la violación de una norma jurídica.
	Hora: 1

	Competencias genéricas 

	6.1
	Elige las fuentes de información más relevantes para un propósito específico y discrimina entre ellas de acuerdo a su relevancia y confiabilidad.

	6.2
	Evalúa argumentos y opiniones e identifica prejuicios y falacias.

	8.2
	Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de manera reflexiva.

	8.3
	Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y habilidades con los que cuenta dentro de distintos equipos de trabajo.

	4.1 Contenidos. 
	5. Metodología.  

	Conocimientos

Lo que el alumno requiere saber
	Habilidades

Lo que el alumno requiere hacer
	Acciones del docente

Actividades sugeridas para trabajar los contenidos en el aula 
	Indicadores de desempeño para lograr las competencias 

Lo que el alumno desarrolla
	Sugerencias de evidencias de aprendizaje

Lo que el alumno entrega

	EL ORDEN JURÍDICO Y SU JERARQUÍA.

1. El orden jurídico y su jerarquía.

2. Las cadenas normativas.

3. El hecho jurídico.

4. Violación de la norma jurídica.
	· Comprender la jerarquía de las normas jurídicas.

· Revisar que las normas jurídicas inferiores derivan su validez de las normas jurídicas superiores.

· Explicar la jerarquía que tienen las normas jurídicas en sus distintas formas.

· Exponer cuáles elementos son necesarios para la creación de una norma jurídica.

· Comprender la diferencia entre hecho jurídico y acto jurídico.

· Exponer que la violación de una norma jurídica acarrea la aplicación de una sanción.
	· Formar equipos para elaborar un diagrama sobre la jerarquía de la norma.
	· Describe lo que es el orden jurídico y la importancia de la jerarquía. 


	· Diagrama detallado con diversos colores sobre el tema.

· Conclusiones personales acerca de la importancia de la jerarquía del orden jurídico

	
	· 
	· Desglosar las características del orden jurídico y su jerarquía.
	· Participa exponiendo por equipos los puntos de vista personales sobre la importancia de la aplicación del orden jurídico y su jerarquía en la legislación actual.  
	· Resumen de sus ideas expuesto frente al grupo al azar.

	Actitudes y Valores, ¿Cómo debe interactuar?

Compromiso, honestidad, perseverancia, organización, responsabilidad, participación, proactivo, tolerancia y consenso.

	Lugar, Dónde se desarrollarán las actividades de aprendizaje: 

Aula.

	Bibliografía: Autor, nombre del libro, año, capítulo y/o revista:   

Meade Hervert. El Derecho. 2007. Capítulo IV, pág. 27-34.

	Material electrónico:   

http://www.unam.mx/servicios/bibliotecas.html Biblioteca Jurídica UNAM.

http://www.gobernacion.gob.mx  Secretaría de Gobernación.

VLEX en Biblioteca UANE entrando desde http://siscoeweb.uane.edu.mx Biblioteca Jurídica Virtual.

	Apoyos didácticos:    

Laptop, cañón, proyector de acetatos, cartulinas, marcadores, marcatextos, pintarrón, hojas de máquina, colores o crayolas, papel lustrina y/o crepe, revistas, periódico, tijeras, resistol o pritt.


	4. Contenido Temático.    
	Tema: 5

	Nombre de tema: DERECHO CONSTITUCIONAL
Objetivo del tema: Comprender las distinciones entre los conceptos generales de la parte orgánica y dogmática de la Constitución para identificar la estructura del Estado y los derechos fundamentales que ésta otorga.
	Horas: 3

	Competencias genéricas 

	6.5
	Estructura ideas y argumentos de manera clara, coherente y sintética.

	8.2
	Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de manera reflexiva.

	9.3
	Conoce sus derechos y obligaciones como mexicano y miembro de distintas comunidades e instituciones, y reconoce el valor de la participación como herramienta para ejercerlos.

	9.5
	Actúa de manera propositiva frente a fenómenos de la sociedad y se mantiene informado.

	10.1
	Reconoce que la diversidad tiene lugar en un espacio democrático de igualdad de dignidad y derechos de todas las personas, y rechaza toda forma de discriminación.

	10.3
	Asume que el respeto de las diferencias es el principio de integración y convivencia en los contextos local, nacional e internacional.

	4.1 Contenidos. 
	5. Metodología.  

	Conocimientos

Lo que el alumno requiere saber
	Habilidades

Lo que el alumno requiere hacer
	Acciones del docente

Actividades sugeridas para trabajar los contenidos en el aula 
	Indicadores de desempeño para lograr las competencias 

Lo que el alumno desarrolla
	Sugerencias de evidencias de aprendizaje

Lo que el alumno entrega

	DERECHO CONSTITUCIONAL.

1. Derecho constitucional, parte orgánica.

a. El Estado.

b. La Constitución.

c. Las partes de la Constitución: orgánica y dogmática.

d. El contrato social, la soberanía y la personalidad del Estado.

e. Las formas de gobierno.

f. Los órdenes del Estado Mexicano.

g. El orden federal.

h. El orden local.

i. La distribución de competencias de la Constitución. 

2. Derecho constitucional, parte dogmática.

a. Conceptos.

b. Distinción entre garantías individuales y derechos humanos.

c. Distinción entre garantías individuales y las normas programáticas.

d. Distinción entre garantías individuales y los derechos políticos.

e. Clasificación.

f. Las garantías de libertad.

g. Las garantías de igualdad.

h. Las garantías de legalidad o seguridad jurídica.
	· Comprender qué es una Constitución.

· Explicar la existencia de distintos órdenes de gobierno y que la Constitución asigna sus competencias.

· Exponer qué son las garantías individuales.

· Identificar la diferencia que existe entre garantías individuales, derechos humanos, normas programáticas y derechos políticos.

	· Organizar una lluvia de ideas para identificar los conceptos básicos del derecho constitucional.

· Explicar cómo se elabora un cuadro comparativo.

	· Expone las diferencias entre garantías individuales, derechos humanos, normas programáticas y derechos políticos. 
	· Cuadro comparativo.
· Reporte de lectura.
· Conclusiones personales acerca de la importancia de las garantías individuales.

	
	· 
	· Explicar ejemplos de casos reales para comprender el tema del derecho constitucional. 
	· Analizan en el periódico dos noticias que se relacionen con las garantías individuales.
	· Recortar y pegar en hojas reciclables para entregar las noticias.

	
	· 
	· Sugerir bibliografía para obtener información precisa sobre el tema. 

· Formar equipos para la elaboración de periódico mural de las garantías individuales.
	· Plasma en un mural lo relevante de cada garantía individual.

· Comprende en base a la contestación del cuestionario del libro de texto el tema de derecho constitucional.  
	· Elaborar con creatividad el mural y exponer frente al grupo. 

· Cuestionario contestado en hojas reciclables. 

	Actitudes y Valores, ¿Cómo debe interactuar?

Compromiso, honestidad, perseverancia, organización, responsabilidad, participación, proactivo, tolerancia y consenso.

	Lugar, Dónde se desarrollarán las actividades de aprendizaje: 

Aula.

	Bibliografía: Autor, nombre del libro, año, capítulo y/o revista:   

Meade Hervert. El Derecho. 2007. Capítulo V, pág. 35-59; Capítulo VI, pág. 61-81.

	Material electrónico:   

http://www.unam.mx/servicios/bibliotecas.html Biblioteca Jurídica UNAM.

VLEX en Biblioteca UANE entrando desde http://siscoeweb.uane.edu.mx Biblioteca Jurídica Virtual.

	Apoyos didácticos:    

Laptop, cañón, proyector de acetatos, cartulinas, marcadores, marcatextos, pintarrón, hojas de máquina, colores o crayolas, papel lustrina y/o crepe, revistas, periódico, tijeras, resistol o pritt.


	4. Contenido Temático.    
	Tema: 6

	Nombre de tema: DERECHO ADMINISTRATIVO
Objetivo del tema: Identificar los conceptos de derecho administrativo y todos los conceptos relacionados con el mismo para identificar la forma y los límites en los que actúa la autoridad.
	Horas: 2

	Competencias genéricas 

	6.5
	Estructura ideas y argumentos de manera clara, coherente y sintética.

	8.2
	Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de manera reflexiva.

	10.3
	Asume que el respeto de las diferencias es el principio de integración y convivencia en los contextos local, nacional e internacional.

	4.1 Contenidos. 
	5. Metodología.  

	Conocimientos

Lo que el alumno requiere saber
	Habilidades

Lo que el alumno requiere hacer
	Acciones del docente

Actividades sugeridas para trabajar los contenidos en el aula 
	Indicadores de desempeño para lograr las competencias 

Lo que el alumno desarrolla
	Sugerencias de evidencias de aprendizaje

Lo que el alumno entrega

	DERECHO ADMINISTRATIVO. 

1. Concepto.

2. La Administración Pública.

3. El principio de legalidad.

4. Teoría del órgano.

5. Organización administrativa.

6. Formas de organización administrativa.

7. Organización administrativa mexicana.

8. Áreas estratégicas, prioritarias y servicio público.

9. Acto administrativo.

10. Concesión, permisos, licencias y autorizaciones.

11. Licitación pública.  
	· Identificar qué normas jurídicas constituyen el derecho administrativo.

· Describir un concepto de administración pública.

· Ubicar cuáles son las clases de órganos que integran la administración pública.

· Indicar los conceptos fundamentales del derecho administrativo y tener claro cuáles son los principios con los que funciona la administración pública.
· Describir cuál es la función de la administración pública y qué tipo de actividades puede realizar.

· Identificar cuáles son los requisitos con que debe contar un acto administrativo. 

· Revisar qué es una licitación pública y cómo funciona.

· Discutir las diferencias entre una concesión y un permiso o licencia.
	· Explicar los conceptos y características de la administración pública. 

· Generar un debate sobre la importancia de conocer dicho tema en la actualidad. 
	· En base a un diagrama explica  las características de los órganos que integran la administración pública. 
	· Diagrama creativo.

	
	· 
	· Sugerir páginas de internet donde encuentren información confiable sobre las formas y actividades de cómo se organiza la administración pública. 
	· Investiga para documentarse en internet las actividades que se realizan en la administración pública y las formas en que se organiza.
	· Resumen en forma de mapa conceptual.

	
	· 
	· Solicitar investigación acerca de los elementos del acto administrativo.
	· Reconoce los elementos del acto administrativo.
	· Reporte acerca de los elementos del acto administrativo

	
	· 
	· Explicar un caso concreto con fundamento jurídico sobre las características de una licitación, permiso y concesión.  
	· Investiga en internet o periódico un ejemplo de licitación y concesión, y expone frente al grupo. 
	· Ejemplo por escrito y con la fuente de información. 

· Matriz comparativa de las características de una licitación.

	Actitudes y Valores, ¿Cómo debe interactuar?

Compromiso, honestidad, perseverancia, organización, responsabilidad, participación, proactivo, tolerancia y consenso.

	Lugar, Dónde se desarrollarán las actividades de aprendizaje: 

Aula.

	Bibliografía: Autor, nombre del libro, año, capítulo y/o revista:   

Meade Hervert. El Derecho. 2007. Capítulo VII, pág. 83-101.

	Material electrónico:   

http://www.unam.mx/servicios/bibliotecas.html Biblioteca Jurídica UNAM. 

http://www.iepcc.org.mx Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Coahuila.

http://www.iepcc.org.mx Instituto Federal  Electoral.

VLEX en Biblioteca UANE entrando desde http://siscoeweb.uane.edu.mx Biblioteca Jurídica Virtual.

	Apoyos didácticos:    

Laptop, cañón, proyector de acetatos, cartulinas, marcadores, marcatextos, pintarrón, hojas de máquina, colores o crayolas, papel lustrina y/o crepe, revistas, periódico, tijeras, resistol o pritt.


	4. Contenido Temático.    
	Tema: 7

	Nombre de tema: DERECHO FISCAL
Objetivo del tema: Describir el concepto de derecho fiscal, contribución, impuesto, contribuciones de mejora y derechos como obligación fiscal, así como su estructura, formación y extinción, con relación a las competencias en materia fiscal del orden jurídico mexicano para que identifique el origen de las obligaciones fiscales.
	Horas: 3

	Competencias genéricas 

	6.5
	Estructura ideas y argumentos de manera clara, coherente y sintética.

	8.2
	Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de manera reflexiva.

	9.3
	Conoce sus derechos y obligaciones como mexicano y miembro de distintas comunidades e instituciones, y reconoce el valor de la participación como herramienta para ejercerlos.

	9.5
	Actúa de manera propositiva frente a fenómenos de la sociedad y se mantiene informado.

	10.1
	Reconoce que la diversidad tiene lugar en un espacio democrático de igualdad de dignidad y derechos de todas las personas, y rechaza toda forma de discriminación.

	10.3
	Asume que el respeto de las diferencias es el principio de integración y convivencia en los contextos local, nacional e internacional.

	4.1 Contenidos. 
	5. Metodología.  

	Conocimientos

Lo que el alumno requiere saber
	Habilidades

Lo que el alumno requiere hacer
	Acciones del docente

Actividades sugeridas para trabajar los contenidos en el aula 
	Indicadores de desempeño para lograr las competencias 

Lo que el alumno desarrolla
	Sugerencias de evidencias de aprendizaje

Lo que el alumno entrega

	DERECHO FISCAL. 

1. Conceptos.

2. El poder tributario del Estado.

3. Contribuciones.

4. Impuestos.

5. Contribuciones de mejoras.

6. Derechos.

7. Otras formas de obtención de ingresos del Estado.

8. La obligación fiscal.

9. Exención.

10. Modos de extinción de la obligación fiscal.

11. La distribución de competencias en materia fiscal.
	· Definir qué es el derecho fiscal.

· Indicar la función del derecho fiscal.

· Investigar el concepto de contribución. 

· Revisar los tipos de contribuciones previstas en el orden jurídico mexicano.

· Indicar los elementos de la contribución fiscal.

· Explorar cómo se cumple y extingue una obligación.
	· Explicar los fundamentos legales a través de una lluvia de ideas.
	· Indica los fundamentos de las contribuciones en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 
	· Lee el tema con anticipación a la clase en el libro de texto.

· Síntesis.

	
	· 
	· Presentar diversos casos relacionados con gente del medio artístico que ejemplifique la intervención de las autoridades fiscales. 
	· Clasifica las funciones de las autoridades fiscales. 
	· Cuadro sinóptico.

	
	· 
	· Describir las características de cada contribución con base a casos reales. 
	· Ubica las características de cada contribución.
	· Resumen.

	
	· 
	· Resumir los puntos centrales al finalizar el tema. 
	· Concreta ideas principales en la elaboración de un cuestionario que aparece en el  libro de texto. 
	· Cuestionario contestado en hojas reciclables. 

	Actitudes y Valores, ¿Cómo debe interactuar?

Compromiso, honestidad, perseverancia, organización, responsabilidad, participación, proactivo, tolerancia y consenso.

	Lugar, Dónde se desarrollarán las actividades de aprendizaje: 

Aula.

	Bibliografía: Autor, nombre del libro, año, capítulo y/o revista:   

Meade Hervert. El Derecho. 2007. Capítulo VIII, pág. 103-114.

	Material electrónico:   

http://www.unam.mx/servicios/bibliotecas.html Biblioteca Jurídica UNAM.

http://www.gobernacion.gob.mx  Secretaría de Gobernación.

VLEX en Biblioteca UANE entrando desde http://siscoeweb.uane.edu.mx Biblioteca Jurídica Virtual.

	Apoyos didácticos:    

Laptop, cañón, proyector de acetatos, cartulinas, marcadores, marcatextos, pintarrón, hojas de máquina, colores o crayolas, papel lustrina y/o crepe, revistas, periódico, tijeras, resistol o pritt.


	4. Contenido Temático.    
	Tema: 8

	Nombre de tema: DERECHO CIVIL
Objetivo del tema: Describir los diversos conceptos que engloba el derecho civil para ubicar la función de esta rama dentro de la sociedad.
	Horas: 6

	Competencias genéricas 

	6.5
	Estructura ideas y argumentos de manera clara, coherente y sintética.

	8.2
	Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de manera reflexiva.

	9.3
	Conoce sus derechos y obligaciones como mexicano y miembro de distintas comunidades e instituciones, y reconoce el valor de la participación como herramienta para ejercerlos.

	9.5
	Actúa de manera propositiva frente a fenómenos de la sociedad y se mantiene informado.

	10.1
	Reconoce que la diversidad tiene lugar en un espacio democrático de igualdad de dignidad y derechos de todas las personas, y rechaza toda forma de discriminación.

	10.3
	Asume que el respeto de las diferencias es el principio de integración y convivencia en los contextos local, nacional e internacional.

	4.1 Contenidos. 
	5. Metodología.  

	Conocimientos

Lo que el alumno requiere saber
	Habilidades

Lo que el alumno requiere hacer
	Acciones del docente

Actividades sugeridas para trabajar los contenidos en el aula 
	Indicadores de desempeño para lograr las competencias 

Lo que el alumno desarrolla
	Sugerencias de evidencias de aprendizaje

Lo que el alumno entrega

	DERECHO CIVIL

1. La persona

a. Conceptos.

b. Los atributos de la personalidad.

c. La capacidad jurídica.

2. Bienes y derechos reales.

a. Conceptos.

b. Los bienes.

c. Clasificación.

d. Los derechos reales.

3. Obligaciones.

a. Conceptos.

b. Elementos de la obligación.

c. Fuentes de las obligaciones.

d. Modalidades de las obligaciones.

e. Cumplimiento de las obligaciones.

f. Incumplimiento de las obligaciones.

g. Transmisión de las obligaciones.

h. Extinción de las obligaciones.

4. Los contratos.

a. Estructura general de los contratos.

b. Tipos de clausulas de los contratos.

c. Clasificación de los contratos.

d. La compraventa.

e. El contrato de promesa.

f. Permuta.

g. Arrendamiento.

h. Depósito.

i. Prestación de servicios.

j. Asociación civil.

k. Sociedad civil.

l. Contratos de garantía.

m. El fideicomiso. 

5. Sucesiones.

a. Conceptos.

b. Capacidad para heredar.

c. La sucesión legítima.

d. La sucesión testamentaria.
	· Manejar el concepto de persona.

· Investigar los elementos para determinar si una persona es capaz o no para realizar actos jurídicos.

· Dominar el concepto de patrimonio.

· Dominar qué tipos de bienes existen.

· Explorar cuáles son las diferentes clases de derecho reales que reconoce el orden jurídico mexicano, y comprender en qué consisten.

· Explorar el concepto de obligación y los elementos que la caracterizan.

· Manejar cuándo se crea un contrato.

· Investigar cuáles son las formas de trasmitir una obligación.

· Manejar los tipos de sucesión que nuestro orden jurídico reconoce.

· Explorar los diversos tipos de testamentos que pueden celebrarse.
	· Exponer un caso donde se desprendan los conceptos principales del derecho civil. 
	· Visualiza los conceptos en un cuadro sinóptico con anticipación a la clase sobre los temas que integran el derecho civil y su concepto. 
	· Cuadro sinóptico.

	
	· 
	· Explicar la exposición de motivos del Código Civil del Estado, su función y en qué casos se utiliza. 
	· Maneja la importancia de investigar a través de una consulta en el Código Civil del Estado los conceptos de: domicilio, estado civil, patrimonio, capacidad de goce y de ejercicio, bienes, derecho real, obligación, contrato, convenio y sucesión. 
	· Mapa conceptual de la consulta. 

	
	· 
	· Elaborar un mapa conceptual de los atributos de la personalidad para indicar sus características.
	· Identifica los elementos de la personalidad.
	· Cuestionario contestado a mano en hojas reciclables. 

	
	· 
	· Trabajar en clase en base a preguntas abiertas sobre el tema de bienes y derechos reales.
	· Desarrolla conceptos a través de la contestación de un cuestionario que aparece al finalizar el tema en el libro de texto.
	· Cuestionario contestado a mano en hojas reciclables.

	
	· 
	· Describir en un diagrama el concepto de las obligaciones, elementos y fuentes, así como la explicación con un contrato como ejemplo para identificar sus elementos, modalidades, consecuencias por incumplimiento, trasmisión y extinción de la obligación que se plasmó en el mismo. 
	· Trabaja en equipos con un caso planteado por el docente donde revisen un contrato identificando todo el proceso expuesto por el docente, y al finalizar exponer sus conclusiones frente al resto del grupo. 
	· Conclusiones por escrito con opinión personal sobre la importancia de conocer el tema. 

	
	· 
	· Realizar una lluvia de ideas para conocer las inquietudes sobre la elaboración de un contrato y su clasificación.
	· Identifica la clasificación de los contratos y el concepto de cada uno en un cuadro sinóptico. 
	· Cuadro sinóptico.

	
	· 
	· Exponer el tema de sucesiones en base a ejemplos reales. 
	· Investiga casos relacionados con la apertura de un testamento.
	· Escrito con el caso analizado y su opinión personal sobre el mismo. 

	Actitudes y Valores, ¿Cómo debe interactuar?

Compromiso, honestidad, perseverancia, organización, responsabilidad, participación, proactivo, tolerancia y consenso.

	Lugar, Dónde se desarrollarán las actividades de aprendizaje: 

Aula.

	Bibliografía: Autor, nombre del libro, año, capítulo y/o revista:   

Meade Hervert. El Derecho. 2007. Capítulo IX, pág. 115-123; Capítulo XI, pág. 124-128; Capítulo XI, pág. 129-147; Capítulo XII, pág. 150-164; Capítulo XIII, pág. 165-173.

	Material electrónico:   

http://www.unam.mx/servicios/bibliotecas.html Biblioteca Jurídica UNAM. 

http://www.gobernacion.gob.mx  Secretaría de Gobernación.

http://www.iepcc.org.mx Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Coahuila.

http://www.iepcc.org.mx Instituto Federal  Electoral.

VLEX en Biblioteca UANE entrando desde http://siscoeweb.uane.edu.mx Biblioteca Jurídica Virtual.

	Apoyos didácticos:    

Laptop, cañón, proyector de acetatos, cartulinas, marcadores, marcatextos, pintarrón, hojas de máquina, colores o crayolas, papel lustrina y/o crepe, revistas, periódico, tijeras, resistol o pritt.


	4. Contenido Temático.    
	Tema: 9

	Nombre de tema: DERECHO FAMILIAR
Objetivo del tema: Esbozar la importancia que implica el conocer el derecho familiar en la sociedad actual y sus consecuencias legales.
	Horas: 2

	Competencias genéricas 

	6.5
	Estructura ideas y argumentos de manera clara, coherente y sintética.

	8.2
	Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de manera reflexiva.

	9.3
	Conoce sus derechos y obligaciones como mexicano y miembro de distintas comunidades e instituciones, y reconoce el valor de la participación como herramienta para ejercerlos.

	9.5
	Actúa de manera propositiva frente a fenómenos de la sociedad y se mantiene informado.

	10.1
	Reconoce que la diversidad tiene lugar en un espacio democrático de igualdad de dignidad y derechos de todas las personas, y rechaza toda forma de discriminación.

	10.3
	Asume que el respeto de las diferencias es el principio de integración y convivencia en los contextos local, nacional e internacional.

	4.1 Contenidos. 
	5. Metodología.  

	Conocimientos

Lo que el alumno requiere saber
	Habilidades

Lo que el alumno requiere hacer
	Acciones del docente

Actividades sugeridas para trabajar los contenidos en el aula 
	Indicadores de desempeño para lograr las competencias 

Lo que el alumno desarrolla
	Sugerencias de evidencias de aprendizaje

Lo que el alumno entrega

	DERECHO FAMILIAR

1. Conceptos generales del derecho de familia.

2. Alimentos.

3. Matrimonio: constitución y organización en el código civil.

4. El concubinato.

5. El pacto civil de solidaridad.

6. Divorcio.

7. Adopción.

8. Patria potestad.

9. Tutela.

10. Parentesco.

11. Paternidad, filiación y legitimación.
	· Investigar los conceptos de cada una de las figuras del derecho familiar. 

· Explorar la legislación actual sobre el derecho familiar. 

· Extraer ejemplos de la vida cotidiana sobre el derecho familiar. 


	· Dirigir lluvia de ideas acerca de los conocimientos previos de las relaciones familiares.

	· Elabora una definición de derecho familiar en consenso. 
	· Cuadro sinóptico de los conceptos consultando cuando menos 3 autores distintos.

	
	· 
	· Establecer los lineamientos para la elaboración de un ensayo acerca de la “importancia que implica el derecho familiar”.
	· Establece la importancia del derecho familiar dentro del contexto familiar.
	· Ensayo de la importancia del derecho familiar.

	
	· 
	· Solicitar ejemplos de aplicación del derecho familiar.
	· Identifica la forma en la que se aplica el derecho familiar.
	· Escrito con tres casos reales en donde involucre la aplicación del derecho de familia.

	Actitudes y Valores, ¿Cómo debe interactuar?

Compromiso, honestidad, perseverancia, organización, responsabilidad, participación, proactivo, tolerancia y consenso.

	Lugar, Dónde se desarrollarán las actividades de aprendizaje: 

Aula.

	Bibliografía: Autor, nombre del libro, año, capítulo y/o revista:   

Rojina Villegas, R. Compendio de derecho civil: introducción, personas y familia. 1993.

Código Civil del Estado.


	Material electrónico:   

http://www.unam.mx/servicios/bibliotecas.html Biblioteca Jurídica UNAM.

VLEX en Biblioteca UANE entrando desde http://siscoeweb.uane.edu.mx Biblioteca Jurídica Virtual.

http://info.bibliojuridica.org/libros/libro.htm?l=285 Libro electrónico de derecho familiar.

	Apoyos didácticos:    

Laptop, cañón, proyector de acetatos, cartulinas, marcadores, marcatextos, pintarrón, hojas de máquina, colores o crayolas, papel lustrina y/o crepe, revistas, periódico, tijeras, resistol o pritt.


	4. Contenido Temático.    
	Tema: 10

	Nombre de tema: DERECHO MERCANTIL, ACTO DE COMERCIO, SOCIEDADES MERCANTILES Y TÍTULOS DE CRÉDITO
Objetivo del tema: Explorar los conceptos de acto de comercio, sociedades mercantiles previstas en el ordenamiento jurídico mexicano, su funcionamiento y regulación; así mismo el concepto de titulo de crédito que permita conocer los lineamientos generales que rigen al comercio en México.
	Horas: 4

	Competencias genéricas 

	6.1
	Elige las fuentes de información más relevantes para un propósito específico y discrimina entre ellas de acuerdo a su relevancia y confiabilidad.

	6.2
	Evalúa argumentos y opiniones e identifica prejuicios y falacias.

	8.2
	Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de manera reflexiva.

	9.3
	Conoce sus derechos y obligaciones como mexicano y miembro de distintas comunidades e instituciones, y reconoce el valor de la participación como herramienta para ejercerlos.

	4.1 Contenidos. 
	5. Metodología.  

	Conocimientos

Lo que el alumno requiere saber
	Habilidades

Lo que el alumno requiere hacer
	Acciones del docente

Actividades sugeridas para trabajar los contenidos en el aula 
	Indicadores de desempeño para lograr las competencias 

Lo que el alumno desarrolla
	Sugerencias de evidencias de aprendizaje

Lo que el alumno entrega

	DERECHO MERCANTIL, ACTO DE COMERCIO, SOCIEDADES MERCANTILES Y TÌTULOS DE CRÉDITO. 

1. Derecho mercantil, actos de comercio y sociedades mercantiles.

a. Competencia en materia mercantil.

b. Actos de comercio.

c. Sociedades mercantiles.

d. Tipos de sociedades mercantiles.

2. Títulos de crédito.

a. Conceptos de los títulos de crédito.

b. Elementos de los títulos de crédito.

c. Transmisión de los títulos de crédito.

d. Exigencia del cobro y protesto.

e. Clases de títulos de crédito.
	· Distinguir cuándo está en presencia de un acto de comercio.

· Determinar cómo funciona una sociedad mercantil e identificar cuáles son sus órganos.

· Examinar la estructura societaria de una sociedad.

· Desglosar los tipos de sociedades mercantiles que existen y cuál es la que más conviene para realizar determinada actividad comercial. 

· Diferenciar qué son los títulos de crédito y su funcionamiento.

· Distinguir los elementos necesarios para utilizar los títulos de crédito.

· Precisar la utilidad que brindan los títulos de crédito.
	· Mostrar los procedimientos en materia mercantil con los fundamentos legales y teóricos con ejemplos reales.
	· Interpreta casos en equipos y lo exponen al resto del grupo, consultando el libro de texto y legislación mercantil.
	· Presentar la interpretación y escrita a mano en hojas reciclables. 

	
	· 
	· Promover la investigación del tema en la legislación mercantil. 
	· Diferencia  los puntos relevantes del tema mercantil en base a la legislación y casos reales. 
	· Lectura de los temas 14 y 15.
· Contestar cuestionario. 

	
	· 
	· Desglosar los títulos de crédito y con uno de ellos explica  su clasificación, elementos, trasmisión y clases. 
	· Precisa la importancia de analizar un titulo de crédito al resolver los ejercicios del libro de texto.
	· Ejercicios resueltos. 

	Actitudes y Valores, ¿Cómo debe interactuar?

Compromiso, honestidad, perseverancia, organización, responsabilidad, participación, proactivo, tolerancia y consenso.

	Lugar, Dónde se desarrollarán las actividades de aprendizaje: 

Aula.

	Bibliografía: Autor, nombre del libro, año, capítulo y/o revista:   

Meade Hervert. El Derecho. 2007. Capítulo XIV, pág. 173-186; Capítulo XV, pág. 187-197.

	Material electrónico:   

http://www.unam.mx/servicios/bibliotecas.html Biblioteca Jurídica UNAM.

http://www.gobernacion.gob.mx  Secretaría de Gobernación.

VLEX en Biblioteca UANE entrando desde http://siscoeweb.uane.edu.mx Biblioteca Jurídica Virtual.

	Apoyos didácticos:    

Laptop, cañón, proyector de acetatos, cartulinas, marcadores, marcatextos, pintarrón, hojas de máquina, colores o crayolas, papel lustrina y/o crepe, revistas, periódico, tijeras, resistol o pritt.


	4. Contenido Temático.    
	Tema: 11

	Nombre de tema: DERECHO INTELECTUAL
Objetivo del tema: Precisar el concepto de derecho intelectual, los derechos de autor, los derechos que protege a la luz de la legislación vigente.
	Horas: 2

	Competencias genéricas 

	8.2
	Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de manera reflexiva.

	9.3
	Conoce sus derechos y obligaciones como mexicano y miembro de distintas comunidades e instituciones, y reconoce el valor de la participación como herramienta para ejercerlos.

	9.5
	Actúa de manera propositiva frente a fenómenos de la sociedad y se mantiene informado.

	9.6
	Advierte que los fenómenos que se desarrollan en los ámbitos local, nacional e internacional ocurren dentro de un contexto global interdependiente.

	4.1 Contenidos. 
	5. Metodología.  

	Conocimientos

Lo que el alumno requiere saber
	Habilidades

Lo que el alumno requiere hacer
	Acciones del docente

Actividades sugeridas para trabajar los contenidos en el aula 
	Indicadores de desempeño para lograr las competencias 

Lo que el alumno desarrolla
	Sugerencias de evidencias de aprendizaje

Lo que el alumno entrega

	DERECHO INTELECTUAL. 

1. Marco conceptual.

2. Fundamento constitucional.

3. Derechos de autor.

4. Derechos de propiedad industrial.
	· Examinar cuáles son los mecanismos de protección de la propiedad intelectual.

· Analizar la regulación que el orden jurídico mexicano otorga a los derechos de autor.

· Distinguir cuáles son las obras que se pueden proteger y qué derechos otorga el orden jurídico a los autores.

· Detallar el marco regulatorio de las creaciones industriales y sus signos distintivos.

· Precisar las formas que el ordenamiento jurídico mexicano establece para la protección de las creaciones industriales.

· Examinar cuándo alguna obra o invención es protegida por el derecho.
	· Solicitar consulta de los fundamentos constitucionales de los derechos de autor.
	· Reconoce los fundamentos constitucionales del derecho intelectual.
	· Reporte de consulta de los fundamentos constitucionales de derecho de autor.

	
	· 
	· Establecer la diferencia entre derechos de autor y derechos de la propiedad intelectual.
	· Identifica los derechos de autor y derecho de la propiedad intelectual.
	· Matriz conceptual de los elementos de los derechos de autor y de propiedad intelectual.

	
	· 
	· Mostrar los procedimientos regulados por la ley sobre el derecho intelectual y propiedad intelectual, así como las ventajas y desventajas de estos derechos. 

· Solicitar a los estudiantes que seleccionen una obra artística para identificar los derechos que la protegen.
	· Identifica como se clasifica una obra, que tipo de derecho se le otorga, si la obra está dentro de las protegidas, su fundamento legal e investiga ante qué organismo se debe presentar para registrar su obra. 


	· Presenta una obra y explica el procedimiento que siguió y los resultaos por escrito y con creatividad. 

	Actitudes y Valores, ¿Cómo debe interactuar?

Compromiso, honestidad, perseverancia, organización, responsabilidad, participación, proactivo, tolerancia y consenso.

	Lugar, Dónde se desarrollarán las actividades de aprendizaje: 

Aula.

	Bibliografía: Autor, nombre del libro, año, capítulo y/o revista:   

Meade Hervert. El Derecho. 2007. Capítulo XVI, pág. 200-213.

	Material electrónico:   

http://www.unam.mx/servicios/bibliotecas.html Biblioteca Jurídica UNAM.

http://www.gobernacion.gob.mx  Secretaría de Gobernación.

http://www.tuobra.unam.mx/publicadas/040219212417.html Derechos de Autor

VLEX en Biblioteca UANE entrando desde http://siscoeweb.uane.edu.mx Biblioteca Jurídica Virtual.

	Apoyos didácticos:    

Laptop, cañón, proyector de acetatos, cartulinas, marcadores, marcatextos, pintarrón, hojas de máquina, colores o crayolas, papel lustrina y/o crepe, revistas, periódico, tijeras, resistol o pritt.


	4. Contenido Temático.    
	Tema: 12

	Nombre de tema: DERECHO PENAL
Objetivo del tema: Desglosar los conceptos de derecho penal para conocer lo que es el delito, sus elementos, clasificación, procedimientos y análisis de algunos delitos relevantes.
	Horas: 3

	Competencias genéricas 

	8.3
	Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y habilidades con los que cuenta dentro de distintos equipos de trabajo.

	9.1
	Privilegia el diálogo como mecanismo para la solución de conflictos.

	9.3
	Conoce sus derechos y obligaciones como mexicano y miembros de distintas comunidades e instituciones, y reconoce el valor de la participación como herramienta para ejercerlos.

	9.5
	Actúa de manera propositiva frente a fenómenos de la sociedad y se mantiene informado.

	9.6
	Advierte que los fenómenos que se desarrollan en los ámbitos local, nacional e internacional ocurren dentro de un contexto global interdependiente.

	4.1 Contenidos. 
	5. Metodología.  

	Conocimientos

Lo que el alumno requiere saber
	Habilidades

Lo que el alumno requiere hacer
	Acciones del docente

Actividades sugeridas para trabajar los contenidos en el aula 
	Indicadores de desempeño para lograr las competencias 

Lo que el alumno desarrolla
	Sugerencias de evidencias de aprendizaje

Lo que el alumno entrega

	DERECHO PENAL.

1. Conceptos.

2. El delito.

3. Clasificación de los delitos.

4. Determinación de delito.

5. Análisis de algunos delitos.
	· Analizar los conceptos de delito y pena.

· Examinar cuáles son los elementos necesarios para que una conducta sea considerada como delito.

· Determinar las conductas que están tipificadas como delitos.
	· Hacer una representación gráfica a través de un mapa cognitivo en forma de secuencia sobre los conceptos del derecho penal. 
	· Analiza los elementos de un delito en una nota de un periódico local, nacional e internacional.
	· Participación activa de cada equipo a través de un  mapa cognitivo de tipo cajas para sintetizar  la información sobre el tema.

	
	· 
	· Mostrar el procedimiento en materia penal y las autoridades competentes de acuerdo a la legislación local en un mapa cognitivo de tipo arco iris.
	· Interpreta, con base a la teoría y el Código Penal del Estado, un caso expuesto por el docente. 
	· Conclusiones por escrito sobre el caso analizado. 

	Actitudes y Valores, ¿Cómo debe interactuar?

Compromiso, honestidad, perseverancia, organización, responsabilidad, participación, proactivo, tolerancia y consenso.

	Lugar, Dónde se desarrollarán las actividades de aprendizaje: 

Aula.

	Bibliografía: Autor, nombre del libro, año, capítulo y/o revista:   

Meade Hervert. El Derecho. 2007. Capítulo XVII, pág. 213-222.

	Material electrónico:   

http://www.unam.mx/servicios/bibliotecas.html Biblioteca Jurídica UNAM.

http://www.gobernacion.gob.mx  Secretaría de Gobernación.

VLEX en Biblioteca UANE entrando desde http://siscoeweb.uane.edu.mx Biblioteca Jurídica Virtual.

	Apoyos didácticos:    

Laptop, cañón, proyector de acetatos, cartulinas, marcadores, marcatextos, pintarrón, hojas de máquina, colores o crayolas, papel lustrina y/o crepe, revistas, periódico, tijeras, resistol o pritt.


	4. Contenido Temático.    
	Tema: 13

	Nombre de tema: DERECHO LABORAL
Objetivo del tema: Examinar algunos conceptos en materia jurídica laboral para detallar los derechos y obligaciones que se dan en una relación de trabajo.
	Horas: 3

	Competencias genéricas 

	8.3
	Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y habilidades con los que cuenta dentro de distintos equipos de trabajo.

	9.1
	Privilegia el diálogo como mecanismo para la solución de conflictos.

	9.3
	Conoce sus derechos y obligaciones como mexicano y miembro de distintas comunidades e instituciones y reconoce el valor de la participación como herramienta para ejercerlos.

	9.5
	Actúa de manera propositiva frente a fenómenos de la sociedad y se mantiene informado.

	9.6
	Advierte que los fenómenos que se desarrollan en los ámbitos local, nacional e internacional ocurren dentro de un contexto global interdependiente.

	4.1 Contenidos. 
	5. Metodología.  

	Conocimientos

Lo que el alumno requiere saber
	Habilidades

Lo que el alumno requiere hacer
	Acciones del docente

Actividades sugeridas para trabajar los contenidos en el aula 
	Indicadores de desempeño para lograr las competencias 

Lo que el alumno desarrolla
	Sugerencias de evidencias de aprendizaje

Lo que el alumno entrega

	DERECHO LABORAL. 

1. Conceptos.

2. La relación de trabajo.

3. El contrato individual de trabajo.

4. Tipos de relaciones de trabajo.

5. La suspensión de la relación individual de trabajo.

6. Rescisión de las relaciones de trabajo.

7. Terminación de las relaciones de trabajo.

8. Jornada de trabajo.

9. Días de descanso.

10. Vacaciones.

11. Salario.

12. Aguinaldo.

13. Participación de las utilidades de la empresa.
	· Examinar cuándo existe una relación de trabajo.

· Desglosar cuáles son los elementos de un contrato individual de trabajo.

· Determinar cuáles son las obligaciones que tiene un patrón con sus trabajadores y los derechos que éstos tienen.  

· Distinguir los supuestos en los que una relación de trabajo puede concluir.
	· Formar grupos para que elaboren un diagrama de cajas de los conceptos fundamentales de derecho laboral.
	· Reconoce los conceptos fundamentales del derecho laboral. 
	· Representación gráfica frente al grupo y entrega conclusiones a mano. 

	
	· 
	· Explicar un caso donde se analice una relación individual de trabajo.
	· Identifica en un contrato los requisitos para establecer una relación individual de trabajo y las condiciones. 
	· Expone opinión personal sobre la importancia de este tema en su futuro laboral.

	
	· 
	· Mostrar el procedimiento y las autoridades competentes en materia laboral. 
	· Revisa la Ley Federal del Trabajo y aterriza sus ideas en un resumen. 
	· Resumen. 

	Actitudes y Valores, ¿Cómo debe interactuar?

Compromiso, honestidad, perseverancia, organización, responsabilidad, participación, proactivo, tolerancia y consenso.

	Lugar, Dónde se desarrollarán las actividades de aprendizaje: 

Aula.

	Bibliografía: Autor, nombre del libro, año, capítulo y/o revista:   

Meade Hervert. El Derecho. 2007. Capítulo XVIII, pág. 223-234.


	Material electrónico:   

http://www.unam.mx/servicios/bibliotecas.html Biblioteca Jurídica UNAM.

http://www.gobernacion.gob.mx  Secretaría de Gobernación.

http://www.coahuila.gob.mx/gobierno Gobierno de Coahuila.

VLEX en Biblioteca UANE entrando desde http://siscoeweb.uane.edu.mx Biblioteca Jurídica Virtual.

	Apoyos didácticos:    

Laptop, cañón, proyector de acetatos, cartulinas, marcadores, marcatextos, pintarrón, hojas de máquina, colores o crayolas, papel lustrina y/o crepe, revistas, periódico, tijeras, resistol o pritt.


	4. Contenido Temático.    
	Tema: 14

	Nombre de tema: DERECHO INTERNACIONAL PÚBLICO Y PRIVADO
Objetivo del tema: Distinguir el derecho internacional público, su relación con el derecho interno y el derecho internacional, los tratados internacionales, etapas de celebración, los sujetos que intervienen y los organismos internacionales; así como su distinción con el derecho internacional privado, estudiando la nacionalidad, la condición jurídica de los extranjeros y los conflictos de leyes y sus mecanismos de solución.
	Horas: 2

	Competencias genéricas 

	8.3
	Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y habilidades con los que cuenta dentro de distintos equipos de trabajo.

	9.1
	Privilegia el diálogo como mecanismo para la solución de conflictos.

	9.3
	Conoce sus derechos y obligaciones como mexicano y miembro de distintas comunidades e instituciones, y reconoce el valor de la participación como herramienta para ejercerlos.

	9.5
	Actúa de manera propositiva frente a fenómenos de la sociedad y se mantiene informado.

	9.6
	Advierte que los fenómenos que se desarrollan en los ámbitos local, nacional e internacional ocurren dentro de un contexto global interdependiente.

	4.1 Contenidos. 
	5. Metodología.  

	Conocimientos

Lo que el alumno requiere saber
	Habilidades

Lo que el alumno requiere hacer
	Acciones del docente

Actividades sugeridas para trabajar los contenidos en el aula 
	Indicadores de desempeño para lograr las competencias 

Lo que el alumno desarrolla
	Sugerencias de evidencias de aprendizaje

Lo que el alumno entrega

	DERECHO INTERNACIONAL PÚBLICO Y PRIVADO.

1. Derecho internacional público.

2. Derecho internacional privado.
	· Examinar la relación entre derecho internacional y derecho estatal.

· Determinar qué es y cómo se crea un tratado internacional.

· Detallar cuáles son las funciones y principales órganos de la ONU.

· Distinguir los distintos criterios para determinar la nacionalidad.

· Precisar los conflictos de leyes y de jurisdicciones que se pueden presentar y conocer los mecanismos de solución.
	· Organizar una visita a la  biblioteca para consultar 2 ó 3 autores.
	· Examina con detalle cada punto de vista de los diversos autores, para tener una  imagen clara de las actividades que se desarrollan a nivel internacional desde el ámbito público y privado. 
	· Leer con anticipación a la clase los temas 19 y 20 en el libro de texto.

· Cuadro comparativo entre el derecho internacional público y privado.

	
	· 
	· Mostrar los procedimientos a seguir en el derecho internacional público y privado. 
	· Interpreta en equipos de trabajo los procedimientos.
	· Presentar en plenaria las interpretaciones elaboradas. 

	
	· 
	· Exponer las funciones de los organismos internaciones y las ventajas a nivel nacional. 
	· Desarrolla un esquema PNI (lo positivo, negativo e interesante del tema). Acerca de los organismos internacionales
	· Cuadro PNI.
· Contestar cuestionario del libro de texto. 

	Actitudes y Valores, ¿Cómo debe interactuar?

Compromiso, honestidad, perseverancia, organización, responsabilidad, participación, proactivo, tolerancia y consenso.

	Lugar, Dónde se desarrollarán las actividades de aprendizaje: 

Aula.

	Bibliografía: Autor, nombre del libro, año, capítulo y/o revista:   

Meade Hervert. El Derecho. 2007. Capítulo XIX, pág. 235-244; Capítulo XX, pág. 245-252.

	Material electrónico:   

http://www.unam.mx/servicios/bibliotecas.html Biblioteca Jurídica UNAM.

http://www.gobernacion.gob.mx  Secretaría de Gobernación.

VLEX en Biblioteca UANE entrando desde http://siscoeweb.uane.edu.mx Biblioteca Jurídica Virtual.

	Apoyos didácticos:    

Laptop, cañón, proyector de acetatos, cartulinas, marcadores, marcatextos, pintarrón, hojas de máquina, colores o crayolas, papel lustrina y/o crepe, revistas, periódico, tijeras, resistol o pritt.


	4. Contenido Temático.    
	Tema: 15

	Nombre de tema: MEDIOS ALTERNOS DE SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS
Objetivo del tema: Desglosar los mecanismos que señala la Constitución como alternativos para solucionar los conflictos judiciales, con el objeto de examinar las ventajas y desventajas que presentan a los ciudadanos.
	Horas: 3

	Competencias genéricas 

	6.1
	Elige las fuentes de información más relevantes para un propósito específico y discrimina entre ellas de acuerdo a su relevancia y confiabilidad.

	6.5
	Estructura ideas y argumentos de manera clara, coherente y sintética.

	8.2
	Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de manera reflexiva.

	8.3
	Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y habilidades con los que cuenta dentro de distintos equipos de trabajo.

	9.1
	Privilegia el diálogo como mecanismo para la solución de conflictos.

	9.3
	Conoce sus derechos y obligaciones como mexicano y miembro de distintas comunidades e instituciones, y reconoce el valor de la participación  como herramienta para ejercerlos.

	4.1 Contenidos. 
	5. Metodología.  

	Conocimientos

Lo que el alumno requiere saber
	Habilidades

Lo que el alumno requiere hacer
	Acciones del docente

Actividades sugeridas para trabajar los contenidos en el aula 
	Indicadores de desempeño para lograr las  competencias 

Lo que el alumno desarrolla
	Sugerencias de evidencias de aprendizaje

Lo que el alumno entrega

	MEDIOS ALTERNOS DE SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS.

1. Concepto de Medios Alternos de Solución de Controversias.

2. Conceptos de mediación, conciliación, arbitraje y negociación.

3. Ventajas de Medios Alternos. 

4. Comparación entre los Medios Alternos y Juicio.
	· Examinar el fundamento constitucional de los mecanismos alternativos. 

· Desglosar las características de cada mecanismo alternativo.
· Precisar las ventajas de los mecanismos alternativos. 

· Examinar las distinciones entre los MASC y el juicio. 
	· Explicar las características de un ensayo y cómo desarrollarlo.


	· Enfatiza las ventajas de utilizar el diálogo para solucionar conflictos y no recurrir a procedimientos legales desgastantes.
	· Ensayo de carácter personal en relación a los MASC.

	
	· 
	· Exponer a través de un mapa cognitivo tipo de cajas para desarrollar el tema.
	· Establece las diferencias entre los distintos MASC.
	· Cuadro comparativo.

	
	· 
	· Explicar los MASC a través de ejemplos en videos o escritos.
	· Recoge las ideas relevantes de los videos o escritos. 
	· Resumen con opinión personal. 

	Actitudes y Valores, ¿Cómo debe interactuar?

Compromiso, honestidad, perseverancia, organización, responsabilidad, participación, proactivo, tolerancia y consenso.

	Lugar, Dónde se desarrollarán las actividades de aprendizaje: 

Aula.

	Bibliografía: Autor, nombre del libro, año, capítulo y/o revista:   

Francisco Gorjón Gómez; José G. Steele Garza. Métodos Alternativos de Solución de Conflictos. 2008. Capítulo I, pág. 16-27.

	Material electrónico:   

http://www.unam.mx/servicios/bibliotecas.html Biblioteca Jurídica UNAM.

http://www.gobernacion.gob.mx  Secretaría de Gobernación.

http://www.coahuila.gob.mx/gobierno Gobierno de Coahuila.  

http://www.iepcc.org.mx Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Coahuila.
http://www.iepcc.org.mx Instituto Federal  Electoral.
VLEX en Biblioteca UANE entrando desde http://siscoeweb.uane.edu.mx Biblioteca Jurídica Virtual.


	Apoyos didácticos:    

Laptop, cañón, proyector de acetatos, cartulinas, marcadores, marcatextos, pintarrón, hojas de máquina, colores o crayolas, papel lustrina y/o crepe, revistas, periódico, tijeras, resistol o pritt.


	4. Contenido Temático.    
	Tema: 16

	Nombre de tema: JUICIOS ORALES
Objetivo del tema: Analizar desde el fundamento constitucional hasta la opinión de los autores, el concepto y ventajas de los juicios orales como nuevo sistema de justicia de aplicación para la República Mexicana.
	Horas: 2

	Competencias genéricas 

	6.1
	Elige las fuentes de información más relevantes para un propósito específico y discrimina entre ellas de acuerdo a su relevancia y confiabilidad.

	6.5
	Estructura ideas y argumentos de manera clara, coherente y sintética.

	8.2
	Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de manera reflexiva.

	8.3
	Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y habilidades con los que cuenta dentro de distintos equipos de trabajo.

	9.1
	Privilegia el diálogo como mecanismo para la solución de conflictos.

	9.3
	Conoce sus derechos y obligaciones como mexicano y miembro de distintas comunidades e instituciones, y reconoce el valor de la participación como herramienta para ejercerlos.

	4.1 Contenidos. 
	5. Metodología.  

	Conocimientos

Lo que el alumno requiere saber
	Habilidades

Lo que el alumno requiere hacer
	Acciones del docente

Actividades sugeridas para trabajar los contenidos en el aula 
	Indicadores de desempeño para lograr las competencias 

Lo que el alumno desarrolla
	Sugerencias de evidencias de aprendizaje

Lo que el alumno entrega

	JUICIOS ORALES 

1. Fundamento Constitucional y concepto.

2. Ventajas y desventajas.
	· Examinar el fundamento constitucional de los juicios orales.

· Analizar las ventajas y desventajas de los juicios orales. 

· Vincular las características de los juicios orales con el sistema actual. 
	· Explicar los acontecimientos que dieron origen a cambiar a un Sistema Penal Acusatorio.
	· Participa aclarando sus dudas sobre el tema y elabora en forma individual una línea del tiempo sobre lo expuesto por el docente. 
	· Línea del tiempo de acuerdo a la información asignada. 

	
	· 
	· Explicar las características de un ensayo y cómo desarrollarlo, y en equipos los orienta para elaborarlo.
	· Trabaja en equipo para hacer un ensayo personal sobre la importancia de utilizar los juicios orales.
	· Ensayo de carácter personal en relación a los juicios orales y su aplicación en el futuro.

	Actitudes y Valores, ¿Cómo debe interactuar?

Compromiso, honestidad, perseverancia, organización, responsabilidad, participación, proactivo, tolerancia y consenso.

	Lugar, Dónde se desarrollarán las actividades de aprendizaje: 

Aula.

	Bibliografía: Autor, nombre del libro, año, capítulo y/o revista:   

http://www.juiciooraloaxaca.gob.mx/principal.htm

	Material electrónico:   

http://www.unam.mx/servicios/bibliotecas.html Biblioteca Jurídica UNAM.

VLEX en Biblioteca UANE entrando desde http://siscoeweb.uane.edu.mx Biblioteca Jurídica Virtual.

	Apoyos didácticos:    

Laptop, cañón, proyector de acetatos, cartulinas, marcadores, marcatextos, pintarrón, hojas de máquina, colores o crayolas, papel lustrina y/o crepe, revistas, periódico, tijeras, resistol o pritt.


6. Criterios de Evaluación.

Definir criterios para evaluar. Considerar el desempeño del alumno en el logro del objetivo del tema, los contenidos (subtemas, habilidades, actitudes y valores), y la estrategia didáctica.

	Descripción
	Peso Porcentual

	Trabajo final de investigación 
	40%

	Participación
	20%

	Examen
	10%

	Tareas, ejercicios, lecturas y cuestionarios
	30%

	Total
	100%
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	Teoría del Estado
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	Código Civil
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	Compendio de leyes mercantiles
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	Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos
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	Compendio de leyes fiscales
	
	México

	
	
	Ley de Medios Alternos de Solución de Controversias 
	
	México
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